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OBJETIVOS

Exaltar, promover
y fortalecer los
valores de la
identidad nacional
dentro de la
globalizacion.

PLAN DE TRABAJO
2007-2008

PLAN ESTRATEGICO

ACCIONES

Vincularnos como
Consejo de Rectores
de Panama, en la
Comision de Valores
del Ministerio de

Educacion.

RESULTADOS
Feb. /08

RESPONSABLES
Comision de
Valores:
Coordinadores:
UDELAS/UPAZ
UNIEDPA



OBJETIVOS

Procurar en
forma
permanente,
el
mejoramiento
de la calidad,
pertinencia y
equidad de la

E=5:

PLAN DE TRABAJO
2007-2008
PLAN ESTRATEGICO

RESULTADOS RESPONSABLES

ACCIONES

CONGRESOS

*Organizar un  Congreso
Internacional sobre Educacion
Superior semestralmente.

*Presentar propuestas de
temas, para identificar a los
expertos.

CATEDRAS

*Reactivar la Catedra CTS+I.
BIBLIOTECAS.

*Revisar el estatus de la

interconexion de las
bibliotecas universitarias.

eDisefiar una estrategia para
compartir la compra de bases
de datos bibliograficas para
las universidades.

Feb./08

Comision de
Actualizacion
enE. S.:
Coordinadores:

ULACIT/
Columbus

Comision
CTSH+I:
Coordinadores:
UP/UIP

Comision de
Bibliotecas:
Coordinadores:
UTP/USMA



OBJETIVOS

Promover el
fortalecimiento de
los centros de
investigacion y
extension de las
diferentes
universidades,
para la difusion,
generacion y
transferencia de la
ciencia y
tecnologia para el
mejoramiento de
la calidad de vida
de los ciudadanos.

PLAN DE TRABAJO
2007-2008
PLAN ESTRATEGICO

ACCIONES RESULTADOS

eActualizar el estudio de la
oferta y demanda de
carreras prioritarias para
el desarrollo econémico
del pais.

ePresentar la propuesta
de investigacion del CRP a
la Comision de alto nivel
del IFARHU para su
consideracion.

*Presentar a SENACYT en
conjunto con la comision
del IFARHU Ila propuesta
de investigacion para
solicitar fondos para su
desarrollo.

Feb/08

RESPONSABLES

Comision de
Investigacion
Coordinadores:

UNACHI/UDI



PLAN DE TRABAJO
2007-2008
PLAN ESTRATEGICO

OBJETIVOS ACCIONES RESULTADOS RESPONSABLES
eParticipar como CRP en
Promover la las Comisiones de alto

vinculacion nivel del MEDUCA
universitaria eMantener vinculacion

con los otros con  las  principales Comision
niveles del organizaciones del Sector Feb/08 Unlversml_ad-
sistema. Privado Empresa:
educativo, ePresentar una Coordinadores:
sectores propuesta como equipo LATINA/ UAM

del CRP al SENACYT para
obtener fondos para

proyectos (Universidad —
general. Empresa).

productivos y
la sociedad en



PLAN DE TRABAJO
2007-2008
PLAN ESTRATEGICO

OBJETIVOS ACCIONES RESULTADOS RESPONSABLES
Fomentar la e Coordinar de manera

solidaridad, conjunta el desarrollo de

coordinacion y los actividades

cooperacion interuniversitarias que L,

entre todas las fomenten la cooperacion Comision _O,'e
universidades vy la solidaridad entre Cooperacion
oficiales y profesores y estudiantes. Feb/08 Internacional:
particulares del o Ofrecer oportunidades Coordinadores:
Ras, ast COMO — de cooperacion ULACEX /UNADP
de estas cOn  jnternacional, becas y

universidades pasantias para

de otros paises profesores y estudiantes.
y la comunidad

internacional.



PLAN DE TRABAJO
2007-2008
PLAN ESTRATEGICO

OBJETIVOS ACCIONES RESULTADOS RESPONSABLES

eFavorecer los
intercambios
interuniversitarios.

Promover la T

= il — ® 1Z -
participeciy mensualmente Comision de Asuntos
Sgttljodﬁan =4 actividades rotativas Estudiantiles:
== con diferentes temas Feb/08 Coordinadores:
P para debates. UPAM /ISAE
JeEElar elnvolucrar a los
E<iTBA0 00 estudiantes con el
Ilfst?cuec?onal proyecto Universidad —

Empresa y promover la
iInnovacion.

ePromover el canto, el
teatro y la cultura.



OBJETIVOS

Planificacion y
modernizacion de
la eficiencia y
eficacia de la
gestion
institucional e
incrementar las
fuentes de
financiamientos
para el desarrollo
de la

E.S.

PLAN DE TRABAJO
2007-2008
PLAN ESTRATEGICO

ACCIONES

eRevisar el Plan
Estratégico de la
organizacion y
desarrollar
acciones
conjuntas de
generacion de
fondos para la
autogestion.

RESULTADOS

Feb/08

RESPONSABLES

Comision de
Financiamiento:
Coordinadores:

UMIP/FSU
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